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3. MERCADOETIC- FLORIANOPOLIS

APolo Tecnologico com mais de 550 empresas; J"“‘.".‘.f’ K\A
ACrescimento do setor: 30 a 40% ao ano; mupe.
AAtividade econ6mica com o maior faturamento no nowmwn gkf

municipio: + de R$ 1 bilh&o em 20009;

ASomente o segmento de Software faturou mais que 4
setores somados: construcao civil, turismo, saude e
servicos sociais e bancos;

ASetor que gera a maior arrecadacio de ISS para o
municipio.
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4. RECURSOSUMANOBEBMTIC

A Dados da SOFTEX apontam déficit de 130 a 200
mil profissionais de Tl até 2013 no Brasil;

ADados do IBGE aponta existirem até 100.000
vagas em aberto no Brasil em TIC.
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5. HISTORICDAINICIATIVA

Convénio n° 164/2009: firmado em Novembro de 2009 entre

ACATE e PMF-SMCTDES;
Problema da falta de profissionais no mercado.

Motivacao: auséncia de dados concretos a respeito dos

Recursos Humanos do setor de TIC.
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6. OBJETIVQS

Mapear a demanda por Recursos Humanos para o setor

de TIC;

Obter dados concretos para desenvolvimento de acoes

coordenadas de formacéao profissional,

Diminuir o gargalo da falta de recursos humanos no

setor.
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7.ACOES
Mapear a demanda por profissionais qualificados;
|dentificar o perfil dos profissionais mais requisitados;
Pesquisar os cursos mais demandados pelo mercado;
Conhecer a oferta de cursos de TIC em SC;

Desenvolver ferramenta para atualizacdo periddica
deste diagndstico.
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8. METODOLOGIA

Contribuicao de empresas do setor;
Concepcao do sistema;

Selecao dos grupos de profissionais;
|dentificacao das carreiras;

Mapeamento dos conhecimentos e habilidades;

Elaboracao da lista de cursos.
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